Klauzula informacyjna RODO dla kandydatéw do pracy
w Szpitalu Powiatowym we Wrze$ni
spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedzibg we Wrzes$ni

Niniejszym informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szpital Powiatowy we Wrze$ni spéika
z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg we Wrzeéni (62-300), ul. Stowackiego 2, adres e-
mail: sekretariat@szpitalpwrzesnia.home.pl, numer telefonu +48 (61) 43-70-590, numer NIP:
7891692746, REGON: 30070614000000, KRS: 0000290122, zwany dalej Administratorem lub
Szpitalem.

Kontakt:
Z Administratorem mozna si¢ skontaktowac¢ piszac lub telefonujac na wskazane wyzej adres i nr

telefonu oraz za posrednictwem powotanego inspektora ochrony danych, piszac na adres e-mail:
iod@szpitalwrzesnia.home.pl.

Administrator przetwarza Pani / Pana dane osobowe nalezace do Kategorii
podstawowych danych identyfikacyjnych:

— imie, imiona i nazwisko,

— data urodzenia,

— dane kontaktowe,

— wyksztatcenie,

— kwalifikacje zawodowe,

— przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Cel przetwarzania danych:

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO?),
natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),
ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana
dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikéw, jezeli wyraza Panstwo na to zgode
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w
dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (tzw. ,dane wrazliwe”)
konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Przechowywanie danych:
Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakoficzenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana zgody na
wykorzystywane danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Pani/Pana dane beda
wykorzystywane przez okres 1 roku liczac od roku nastepujacego po roku przekazania
dokumentdéw aplikacyjnych.

' RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych)




Zrédto pochodzenia danych:

Posiadane przez nas Pani/Pana dane osobowe w celu ich przetwarzania w catosci zostaly nam
udostepnione przez Panig/Pana w zwigzku z ubieganiem sie o zatrudnienie w Szpitalu. Wszelkie
posiadane przez nas dane pochodza od Pani/Pana.

Prawo wycofania zgody:

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych, ale cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano zgodnie z prawem, przed jej wycofaniem.

Przekazywanie danych poza EOG:
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw znajdujacych sie poza Europejskim
Obszarem Gospodarczym.

Profilowanie:
Administrator nie bedzie stosowal wobec Pani/Pana zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym profilowania.

Dostep do danych:
Przystuguje Pani/Panu dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, prawo
ograniczenia przetwarzania i prawo przenoszenia danych.

Skarga:
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych.




